‘g rI gl dFormador de formadores en ciencias

FORMADOR DE
FORMADORES EN
CIENCIAS DE LA SALUD

450 HORAS : —

Informacidn sobre el programa formativo

@ Horas de formacién: 450
@ Duracion: El alumno dispondra de un tiempo minimo de 6 meses para realizar el programa formativo y un maximo de

12 meses.

El ambito sanitario tiene unaclara dimension educativa dirigida a todos los publicos, pero especialmente a los
profesionales que lo componen debido a los continuos avances e investigaciones.

Este programa formativo ofrece un amplio material teérico-practico actualizado que tiene como objetivodotar al personal
de la salud de los conocimientos, las habilidades y las destrezas necesarias para planificar, impartir y tutorizar
acciones formativas.

Se trata de una oportunidad imprescindible para adquirir las competencias necesarias paraejercer como formador,
transmitir la informacidon de manera adecuada y conectar con los alumnos. A partir de su realizacién, se aprenderan
estrategias para la intervencién educativa en las ciencias de la salud y para el desarrollo de propuestas metodolédgicas.



https://www.esheformacion.com/uy/personal-no-universitario/auxiliares-online/formador-de-formadores-en-ciencias-de-la-salud

Certificacion: Sociedad Cientifica Europea para la Formacion
Continua y Capacitacion de Profesionales Sanitarios

SOCIEDAD CIENTIFICA EUROPEA
PARA LA FORMACION CONTINUA
¥ CAPACITACION DE
PROFESIONALES SANITARIOS

Estas Maestrias, Diplomados y Cursos de capacitacion en linea corresponden a formacion acreditada directamente por "
Sociedad Cientifica Europea para la Formacién Continua y Capacitacién de Profesionales Sanitarios' ademas de ir
respaldado por el sello de esta prestigiosa Sociedad, inscrita en elMinisterio del Interior, con el objetivo de que, como
alumno, pueda utilizarlo para actualizar y mejorar sus competencias profesionales y completar su curriculum, ademas de
utilizar esta formacion para ampliar sus "Salidas laborales" en los distintos puestos de trabajo publicos y privados.

Este seria un ejemplo del diploma emitido Gnicamente por laSociedad Cientifica Europea para la Formacion
Continua y Capacitacion de Profesionales Sanitarios de las capacitaciones formativas:

Parte delantérd dek diplonva de la Sociedad Cientifica

Parte delantera del diploma

Paxie traseral delvdiplomerde la Sociedad Cientifica

Parte trasera del diploma




¢A quién va dirigido?
Acceso directo:

Tener realizada la Educacién Basica.

Estar en posesion del titulo de Educacion Secundaria o de un nivel académico superior.

Estar en posesién de un Titulo Profesional Basico (Formacién Profesional Basica).

Haber superado el segundo curso del Bachillerato.

Estar en posesién de un titulo de Técnico o de Técnico Auxiliar o equivalente a efectos académicos.
Haber superado la prueba de acceso.

Acceso mediante prueba (para quienes no tengan alguno de los requisitos anteriores):

e Haber superado la prueba de acceso a ciclos formativos de grado medio (se requerird tener, al menos, diecisiete
afos, cumplidos en el afio de realizacion de la prueba).

Objetivos

Generales

e Dotar al personal de salud de los conocimientos, habilidades y destrezas necesarias para llevar a cabo la
planificacion, imparticion y tutorizacion de las acciones formativas.

e Optimizar estrategias para la intervencion educativa tanto metodolégica como cognitiva.

e Planificar y desarrollar actividades formativas en el campo de la salud.

Salidas profesionales

e Orientadores en Centros de Salud y Educativos.
e Formadores freelance.

Requisitos parala inscripcion

e Solicitud de inscripcion.
e Documento de identidad. (Pasaporte, visa y cédula de extranjeria en caso de ser extranjero).

Evaluacion

o=/

La evaluacién estara compuesta de 182 test de opcién alternativa (A/B/C).
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El alumno debe finalizar esta formacion online y hacerlo con aprovechamiento y superando al menos un 50% de los tests
planteados en el mismo, que se realizaran a través de la plataforma virtual online.

Contenidos

Unidad I: Formador para formadores

Capitulo I. Definicion de formacion:

e La formacién como proceso.
Reconceptualizacién de la formacion.
Conceptos de ensefianza-aprendizaje.
La comunicacién dentro del proceso de formacion.
Futuro laboral del formador/a.

o Encuesta de poblacion activa.

o Evolucion del alumnado matriculado.
Resumen.

Autoevaluacion.

Capitulo II. Planificacion:

e Introduccion.
e Fases de la planificacion.
o Identificacion, analisis de la realidad y fundamentacion de la planificacion.
o Formulacién de objetivos.
o Planificacién del proyecto, el cuando.
o Contenidos de la planificacion.
o Metodologia, recursos, dénde se realizara el proyecto y evaluacion.
e Resumen.
e Autoevaluacion.

Capitulo Ill. Medios didacticos:

Introduccion.

Factores de soporte para seleccion de medios.
Tipos de material o soportes.

Aula.

e Resumen.

e Autoevaluacion.

Capitulo IV. Metodologia:

Introduccion.
Tipos de formacion.
¢, Como seleccionamos el método mas adecuado?
Tipos de métodos.
o Método de autoaprendizaje y método magistral.
o Método del caso y role playing.
o Método préactico, método de trabajo en grupo y método de discusion.
o Método de programado.




= Creacion de grupos.

= Fases de desarrollo de una sesién y potenciar la labor de formacion.
e Dinamicas y tipos.
e Resumen.
e Autoevaluacion.

Capitulo V. El profesorado:

e Introduccion.

Importancia de la labor docente.

Actuaciones.

Actividades del formador o formadora.

Tipos, conocimientos, actitudes y dificultades del formador/a.
Resumen.

Autoevaluacion.

Capitulo VI. El alumnado:

e Introduccion.

¢ Tipologia de los/as alumnos/as.
e Resumen.

e Autoevaluacion.

Capitulo VII. Evaluacién:

e Introduccion.

Evoluciones del proceso formativo.
Evaluacion de los contenidos.
Evaluacion de los temas transversales.
Resumen.

Autoevaluacion.

Capitulo VIII. Técnicas de estudio:

e Introduccion.
Andlisis personal y técnicas de estudio.
Contexto del estudio.
o Otros conceptos: Memoria y atencion.
= Tipos de lectura.
o Otros conceptos: Estudio.
Resumen.
Autoevaluacion.

Unidad Il: Pedagogia social

Capitulo I. Marco conceptual e histérico de la pedagogia social como ciencia:

e Introduccion.
o Antecedentes histéricos de la pedagogia social.
e La pedagogia socioldgica: Diversas corrientes.




o Sociologia de la educacion en Francia. Representante Emilio Durkheim.
o Sociologia educativa Americana. Fundador John Dewey.
o Pedagogia Social Alemana. Figura clave: Pablo Natorp.
= La Pedagogia Social como concepcién sociologista de la Pedagogia.
= La Pedagogia Social como teoria de la accion educativa en los problemas humano-sociales.
= La ensefianza y profesionalizacion de la Pedagogia Social.
Concepto de la pedagogia social.
o Dificultades derivadas de la polisemia de los términos.
o Diversidad de acepciones. Definicion y objetivos de la Pedagogia Social.
Identidad cientifica de la pedagogia social.
o Caracter tedrico-practico de la Pedagogia Social.
o Caréacter normativo de la Pedagogia Social.
Resumen.
Autoevaluacion.
Bibliografia.

Capitulo Il. Socializacion y educacién social:

e Introduccion.
e La persona como ser social en desarrollo. Fundamentos antropolégicos y sociales de la educacién social.
e Historia y concepto de la socializacion.

o Historia del concepto socializacion.

o Concepto de socializacion.
e Agentes socializadores y clasificacion de la socializacion.
e Principales teorias sobre la socializacion.
e Socializacion y educacion.

o La socializacion es parte del proceso educativo.

o Educacion y valores sociales.

o Modalidades educativas y socializacion.
e El nexo entre la educacion social y la educaciéon moral.

o Relectura de las llamadas virtudes Griegas.

o Convergencia entre el correcto desarrollo moral de la persona y la correcta organizacion social.
e Educacion social. Educacion para la convivencia.

o Objetivos de la educacién para la convivencia.

= Educacion para la democracia y la comprension internacional.
= La paz, objetivo de la educacion para la convivencia.

e Resumen.
e Autoevaluacion.
¢ Bibliografia.

Capitulo Ill. La educacion social: concepto, estructuray modelos:

e Introduccion.
e Breve historia de la educacion social.
e Concepto de educacion social.

o Acepciones de la socialidad o educacion social.

o Hacia una definicion de educacion social.

= La educacion social como profesion. Elementos de la definicion.

e Estructura, ambitos y fases de la educacion social.

o Componentes de la educacion social.

o Ambitos y objetivos generales de la educacion social.




o Fases de la educacion social.
Modelos de la educacién social.
Resumen.

Autoevaluacion.
Bibliografia.

Capitulo IV. Antecedentes, ambitos y perfiles profesionales del educador social:

Introduccion.
La conceptualizacién del educador social.
o La via historica: Los antecedentes del educador social.
o La via conceptual: Los ambitos profesionales.
o La via empirica: Los perfiles profesionales.
Comparacion entre antecedentes, &mbitos y perfiles.
Una propuesta de clasificacion: Los perfiles profesionales.
Resumen.
Autoevaluacion.
Bibliografia.

Capitulo V. El educador social. Campos de trabajo:

e Introduccion.
e Educacion social a nivel interpersonal.
o La comunidad familiar, agente de la educacién social.
= La familia actual: Diversas formas de interaccion social.
= Actividades que favorecen la formacién social en la comunidad familiar: El lenguaje y los rituales
familiares.
o La comunidad escolar, agente de la educacion social.
Educacion social a nivel ciudadano.
o Justificacion de la intervencién sociocultural como accion educativa.
o Educacion social, servicios y trabajo sociales.
Resumen.
Autoevaluacion.
Bibliografia.

Capitulo VI. El educador social: Niveles de formacion y métodos de investigacién y accion:

Introduccion.
Niveles de formacién de los educadores sociales.
Titulacidn en educacion social.
o Caracteristicas generales de la titulacion en educacién social.
o Disefio curricular de la titulacion en educacion social.
Reflexiones en torno a los métodos de investigacion en pedagogia social.
o Aclaracion conceptual sobre métodos de investigacion.
o Modelos de métodos de investigacion.
Investigacion filosdfica.

Investigacion empirica.
Investigacion historica.
Investigacion comparatista.
o Modelos de métodos activos.

= [nvestigacion-accion.




= [nvestigacion participativa.
o Dimension personal en toda investigacion activa.
e Resumen.
e Autoevaluacion.
¢ Bibliografia.

Capitulo VII. La intervencién socioeducativa. Caracteristicas contextuales y metodoldgicas:

e Introduccion.
e Marco de referencia y principios de actuacion de la educacion social.
e Funciones y elementos de la intervencion socioeducativa.
o Ambitos y modelos de la politica socioeducativa.
e Un marco institucional y juridico comun para el desarrollo de la practica profesional.
o El trabajo en red y en comunidad del educador social.
e El modelo de intervencion de la educacion social.
e Metodologia de intervencion de la educacion social.
o Estrategias o herramientas socioeducativas.
= Pedagogia de la tarea.
= Pedagogia de la relacion.
= Pedagogia del grupo.
o Técnicas grupales.
e El codigo deontolégico de los profesionales de la educacion social.
o Aspectos generales.
o Un esbozo de Cédigo Deontolégico para el educador social.
e Consideraciones finales.
e Resumen.
e Autoevaluacion.
¢ Bibliografia.

Capitulo VIII. Educacion social en la infancia:

¢ Introduccion.
e Etapas evolutivas humanas y educacion social.
¢ La relacion afectiva del nifio con la madre.
e El egocentrismo infantil y su superacion.
e La adaptacion a las normas sociales.
e La agresividad y el modo de corregirla.
e La socializacion primaria del nifio.
o La socializacion familiar.
o La socializacion por los grupos de iguales.
o El grupo infantil.
o La funcién pedagdgica del grupo infantil.
o Resultado de la socializacion primaria.
La socializacién secundaria del nifio.
o La escuela como factor de socializacion.
o La escuela como incubadora de ideas y actitudes politicas.
Algunos medios de educacion social.
Resumen.
Autoevaluacion.
Bibliografia.




Capitulo IX. La educacién social en la adolescencia:

e Introduccion.
e Principales caracteristicas de la adolescencia.
e Las relaciones del adolescente con los adultos.
e Las relaciones del adolescente con sus iguales.
e El grupo de adolescentes.
e Los adolescentes inadaptados sociales.
e La educacion social de los adolescentes: Los ideales.
e La educacion social de los adolescentes: Los métodos.
e La educacion intercultural.
o Interculturalismo como educacién social.
o La prevencion de las actitudes antirracistas.
e Educacion ecoldgica.
e Resumen.
e Autoevaluacion.
e Bibliografia.

Capitulo X. Atencidn sociopedagégica a la infanciay la adolescencia:

e Introduccion.
e Evolucion y configuracion del concepto de infancia.

o El nifio como sujeto de atencion mundial.
Los nifios en situaciones negativas.

o Tipologia de los nifios en dificultades.

o La situacion sociofamiliar y su incidencia en el comportamiento infantil.
Principios y proceso de la intervencion socioeducativa en la infancia.
Competencias de los servicios socioeducativos para la infancia y la adolescencia.
Funciones y niveles del trabajo socioeducativo con nifios y adolescentes.
Servicios sociales en favor de nifios y adolescentes.

Recursos o medidas de actuacion socioeducativa para atender a la infancia.

o Instituciones.

Alternativas a las instituciones para la infancia y la adolescencia.
El servicio de apoyo a domicilio.
Los programas de educacién de calle.
Los centros de tiempo libre para la infancia.
o Las ludotecas.
Los programas de intervencion socioeducativa para adolescentes.

o Una politica para evitar la marginacion de los menores.

Resumen.

[¢]

[¢]

[¢]

[¢]

Autoevaluacion.
Bibliografia.

Capitulo XI. La educacién social en la juventud:

e Introduccion.
e Lainsercion juvenil en la sociedad y en la vida de trabajo.
e La integracién del joven en una unidad familiar.
e La integracién en la vida civica.
o La educacion civica y la educacion para la paz.
= Educacion Civica.




Tolerancia.
Prejuicios de género.
Convivencia.
Educacion para la paz.
o La educacion civica en la juventud.
La integracion en la solidaridad social.
La animacion de la juventud.
o Iniciativas de los servicios de animacion juvenil.
Las politicas de juventud. El papel de las organizaciones, asociaciones y movimientos juveniles.
Resumen.
Autoevaluacion.
Bibliografia.

Capitulo XII. La educacién social en las personas mayores:

Introduccion.
Las personas mayores: Un reto a la sociedad actual.
Planes gerontoldgicos y administraciones publicas.
Ejes de las politicas dirigidas a las personas mayores y espacios profesionales del educador social.
o Salud y autocuidado.
o Envejecer en casa: Servicio de ayuda a domicilio.
o Jubilacién: Necesidad de una preparacion.
La educacion permanente en las personas mayores.
o La necesidad de educacion permanente.
o El caracter social de la formacion de los mayores.
o Objetivos de la formacion de mayores.
Aportaciones de la animacion sociocultural en la formacion de las personas mayores.
o Técnicas de animacion sociocultural apropiadas.
o Dinamizacion del tiempo libre.
Proyecto de estudios universitarios para personas mayores.
o Universidades de la llamada tercera edad.
= Breve resefia historica.
= Algunos modelos europeos.
o Formacién para mayores en Espafia.
= Aulas de la tercera edad.
= Programas universitarios para mayores.
o Reflexiones y propuestas finales.
e Resumen.
e Autoevaluacion.
¢ Bibliografia.




Metodologia

El desarrollo del programa académico se realizara en linea mediante el Aula Virtual de nuestra Corporacién, este aula
cuenta con accesibilidad 24 x 7 los 365 dias del afio y ademas estd adaptada a cualquier dispositivo movil, tablet o
computadora. El alumno en todo momento contar4 con el apoyo de nuestro departamento tutorial. Las tutorias se
realizaran mediante email (tutoriasaula@esheformacion.com), Teléfono: +34 656 34 67 49, WhatsApp: +34 656 34 67 49
0 a través del sistema de mensajeria que incorpora nuestra aula virtual.

Dentro de la plataforma encontrarés:

e Guia de la plataforma.
Foros y chats para contactar con los tutores.

Temario.

Resumenes.
Videos.
Guias y protocolos adicionales.

Evaluaciones.

Seguimiento del proceso formativo.
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