|Diplomado en Fisioterapia

DIPLOMADO UNIVERSITARIO
EN FISIOTERAPIA

Informacidn sobre el programa formativo

@ Horas de formacién: 500
@ Duracion: El alumno dispondra de un tiempo minimo de 1 mes para realizar el diplomado y un maximo de 6 meses.

Estamos asistiendo a una etapa en la que la prevencion de los riesgos laborales empieza a ser algo mas que un
concepto o un deseo no cumplido para convertirse en una cultura, en una linea social necesaria. En los ultimos afios las
nuevas técnicas han enriquecido este campo profesional, también los cambios sociales han creado una mayor demanda
de personas preparadas en las profesiones relacionadas con la prevencion.

La kinesiologia define a la profesion de las ciencias de la salud, caracterizada por buscar el desarrollo adecuado de las
funciones que producen los sistemas del cuerpo, donde su buen o mal funcionamiento, repercute en la cinética o
movimiento corporal humano. Interviene cuando el ser humano ha perdido o se encuentra en riesgo de perder o alterar
de forma temporal o permanente el adecuado movimiento y con ello las funciones fisicas mediante el empleo de técnicas
cientificamente demostradas.

La palabra fisioterapia proviene de la unidn de las voces griegas: physis, que significanaturaleza y therapeia, que quiere
decir tratamiento. Por tanto, desde un punto de vista etimoldgico, fisioterapia o physis-therapeia significa Tratamiento por
la Naturaleza, o también Tratamiento mediante Agentes Fisicos.
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Certificacion: Sociedad Cientifica Europea para la Formacion
Continua y Capacitacion de Profesionales Sanitarios

SOCIEDAD CIENTIFICA EUROPEA
PARA LA FORMACION CONTINUA
¥ CAPACITACION DE
PROFESIONALES SANITARIOS

Estas Maestrias, Diplomados y Cursos de capacitacion en linea corresponden a formacion acreditada directamente por "
Sociedad Cientifica Europea para la Formacién Continua y Capacitacién de Profesionales Sanitarios' ademas de ir
respaldado por el sello de esta prestigiosa Sociedad, inscrita en elMinisterio del Interior, con el objetivo de que, como
alumno, pueda utilizarlo para actualizar y mejorar sus competencias profesionales y completar su curriculum, ademas de
utilizar esta formacion para ampliar sus "Salidas laborales" en los distintos puestos de trabajo publicos y privados.

Este seria un ejemplo del diploma emitido Gnicamente por laSociedad Cientifica Europea para la Formacion
Continua y Capacitacion de Profesionales Sanitarios de las capacitaciones formativas:

Parte delantérd dek diplonva de la Sociedad Cientifica

Parte delantera del diploma

Paxie traseral delvdiplomerde la Sociedad Cientifica

Parte trasera del diploma




¢A quién va dirigido?

e Profesionales de fisioterapia o kinesiologia egresados de facultades reconocidas en Cuba.
e Extranjeros con titulos convalidados por el Ministerio de Educacién Nacional de Cuba, con experiencia en el area.
e Profesionales de fisioterapia o kinesiologia con titulo de especialistas en fisioterapia, kinesiologia o areas afines.

Objetivos

Generales

Conocer las funciones del kinesidlogo...

e Funcion asistencial. Relacién que el kinesidlogo, como profesional sociosanitario, establece con una sociedad
sana y enferma con la finalidad de prevenir, curar y recuperar por medio de la actuacién y técnicas propias de la
kinesiologia. El kinesidlogo/a debera establecer una valoracion previa y personalizada para cada enfermo a partir
del diagnéstico médico, que consistird de un sistema de evaluacion funcional y un sistema de registro e historia
clinica de kinesiologia, en funcion de los cuales, planteara unos objetivos terapéuticos y en consecuencia disefiara
un plan terapéutico utilizando para ello los agentes fisicos propios y exclusivos de su disciplina. Sin ningln género
de dudas, la herramienta principal del kinesidélogo/a es la mano y en consecuencia, la terapia manual.

e Funcion docente e investigadora.La Kinesiologia es una profesidon sociosanitaria que esta integrada en la
Universidad; corresponde pues al kinesiélogo/a docente proporcionar una formacion cualificada a sus alumnos,
adaptarse a los nuevos avances cientificos que se produzcan en la profesion para asi poder proporcionar una
formacién en todo momento actualizada y participar en estudios de investigacion propios de su disciplina.

e Funcion de gestion. El kinesi6logo/a puede o no tener la responsabilidad de participar en la gestiéon de los
Gabinetes o Centros de kinesiologia donde realiza su actividad sociosanitaria, variando esto segun la legislacién
vigente de cada pais.

Entender la kinesiologia aplicada a una escuela de espalda para personal hospitalario...

El concepto de seguridad e higiene en el trabajo ha pasado por diferentes acepciones, desde el modelo clasico, de tipo
reactivo, en el cual se contemplaba Unicamente accidentes y enfermedades profesionales en los puestos de trabajo, a un
concepto mas amplio, activo, de “prevencion de riesgos laborales” o “calidad de vida laboral’. De la necesidad de reducir
los dafios derivados del trabajo, de manera que pueda lograrse un equilibrio entre el desarrollo técnico y de produccién y
la actividad preventiva, capaz de garantizar niveles adecuados de seguridad y salud para el colectivo de trabajadores y
para la sociedad en su conjunto. Hay que decir, que esto no se hubiera logrado si no hubiera habido una serie de
movimientos sociales, asi como normas legales que fueron imponiendo exigencias cada vez mayores para la proteccion
de los trabajadores.

En un futuro, el empresario debe adoptar las medidas necesarias para evitar que sus trabajadores deban manipular
cargas pesadas de forma manual. Debe proporcionar formacién a los trabajadores para que conozcan los riesgos y
aprendan a mover los materiales de la forma mas segura posible.

Comprender la anatomia de la columna vertebral...

El conocimiento de la columna vertebral es fundamental para posteriormente conocer y comprender el origen del dolor y
las normas que nos ayudaran a cuidar y proteger nuestra espalda. La columna vertebral estd formada por la
superposicion de unos huesos llamados vértebras y entre dos vértebras consecutivas se sitlla una estructura blanda
llamada disco intervertebral. La columna vertebral del adulto esta constituida por 31 a 34 vértebras, que se distribuyen de
la siguiente manera: 7 cervicales, 12 dorsales o toracicas, 5 lumbares, 5 sacras soldadas en un hueso Unico (sacro) y 2 a
5 coccigeas fusionadas en un hueso rudimentario (coccix). El raquis en conjunto es rectilineo si lo apreciamos de frente o
de espalda, pero adopta cuatro curvaturas vistas en el plano sagital. La columna cervical tiene una disposicion en
lordosis, la columna toracica o dorsal se encuentra en cifosis, la columna lumbar en lordosis, y el sacro adquiere de
nuevo una disposicién en cifosis.



Dentro de la columna vertebral, y rodeada por las vértebras, se sitla una estructura llamada médula espinal, esta es una
estructura nerviosa muy importante y salen los nervios que van hacia los brazos y hacia las piernas. Uno de los nervios
que sale desde la columna lumbar hacia la pierna, es el nervio ciatico, cuando se produce una hernia del nucleo pulposo
a nivel lumbar, puede comprimirse el nervio ciatico que es lo que cominmente se denomina una ciatica. Esta hernia
puede comprimir las estructuras nerviosas proximas, la médula espinal y los nervios que de ella salen hacia los brazos y
las piernas. En este caso el dolor ya no solo sera local, sino que irradiara por el territorio inervado por el nervio. La
lumbalgia es, sin duda, la causa mas importante de desembolso econdmico, bien sea por entidades publicas, como la
Seguridad Social o sus similares.

Especificos

Reducir las lesiones en la zona dorso lumbar.

Aumentar la correccion postural.

Mejorar la calidad de vida con adecuadas medidas ergonémicas.
Realizar de forma automatica el mayor nimero de posturas correctas.
Disminuir el mayor nimero posible de posturas incorrectas.

Salidas profesionales
Requisitos paralainscripcion

e Solicitud de inscripcion.
e Documento de identidad. (Pasaporte, visa y cédula de extranjeria en caso de ser extranjero).

Evaluacion
.

o=/

La evaluacién estara compuesta de 241 test de opcién alternativa (A/B/C).

El alumno debe finalizar esta formacion online y hacerlo con aprovechamiento y superando al menos un 50% de los tests
planteados en el mismo, que se realizaran a través de la plataforma virtual online.

Contenidos

Unidad I: Avances en prevencion de riesgos laborales para fisioterapeutas

Modulo I. Riesgos basicos:

Introduccion:
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e Introduccion.

Capitulo I. Introduccién ala prevencién de los riesgos laborales:

e Introduccion.
o El trabajo.
e La salud.
e Los riesgos laborales.
e Las consecuencias de los riesgos.
o Los accidentes de trabajo.
o Enfermedad profesional.
e Otros dafos para la salud que pueden derivarse del trabajo.
¢ Otros dafios. Repercusiones econdmicas y de funcionamiento.
e Disciplinas técnicas de prevencién laboral.
e Recuerde lo mas importante.
e Resumen.
Autoevaluacion.

Capitulo Il. Marco normativo basico en materia de prevencion de riesgos laborales:

o Introduccion.
e Derechos y deberes bésicos.
o Directivas Comunitarias. Directivas sobre Seguridad y Salud en el Trabajo.
o Directivas sobre Seguridad y Salud en el Trabajo.
e Legislacion basica aplicable.
o Ley de Prevencion de Riesgos Laborales (LPRL).
Estructura de la Ley de Prevencion de Riesgos Laborales.
El Reglamento de los Servicios de Prevencion.
Desarrollo normativo derivado de la Ley de Prevencion de Riesgos Laborales.
Otra legislacion.
= Normativa europea.
Recuerde lo mas importante.
Glosario de términos.
Resumen.
Autoevaluacion.

o

o

o

o

Capitulo Ill. Los riesgos ligados a las condiciones de seguridad:

Introduccion.
El lugar y la superficie de trabajo.
Las herramientas.
La electricidad.
o Tipos de contacto eléctrico.
o Medidas bésicas de prevencion frente al riesgo eléctrico.
o Herramientas eléctricas.
Los incendios.
o Factores de fuego.
o Prevencion del incendio.
o Proteccién contra incendios.
Almacenamiento, manipulacién y transporte.




La sefializacion.

El mantenimiento.

Modificaciones sobre seguridad y salud en el trabajo.
Recuerde lo mas importante.

Resumen.

Autoevaluacion.

Capitulo IV. Los riesgos ligados al medio ambiente de trabajo:

e Introduccion.
e La exposicion laboral a agentes quimicos.
o Efectos de los productos téxicos sobre el cuerpo humano.
o Vias de entrada de los contaminantes quimicos.
e Exposicién laboral a agentes fisicos.
o Energia mecanica ruido y vibraciones.
= El ruido.
= Vibraciones.
o Energia electromagnética. Radiaciones ionizantes y no ionizantes.
= Radiaciones ionizantes.
= Radiaciones no ionizantes.
o Energia calorifica.
= El golpe de calor.
Exposicién laboral a agentes bioldgicos.
La evaluacion del riesgo.
El control del riesgo.
o Actuaciones sobre el origen.
o Actuaciones sobre el medio de transmision.
o Actuaciones sobre el trabajador.
o Otras medidas preventivas de aplicacion general son.
Recuerde lo mas importante.
Resumen.
Autoevaluacion.

Capitulo V. La carga de trabajo, la fatiga y la insatisfaccion laboral:

e Introduccion.

e La carga de trabajo.

e Manipulacion de cargas.

e Carga mental.

e La fatiga.

e Insatisfaccion laboral.

e Recuerde lo méas importante.
e Resumen.

Autoevaluacion.

Capitulo VI. Sistemas elementales de control de riesgos. Proteccion colectiva e individual:

e Introduccion.
e La proteccion de la seguridad y salud de los trabajadores en el trabajo.
e Clasificacion de los equipos de proteccion individual.




e Resumen.
e Autoevaluacion.

Capitulo VII. Nociones basicas de actuaciéon en emergencias y evacuaciones:

¢ Introduccion.

e Situaciones de emergencia.

¢ Clasificacion de las situaciones de emergencia.

e Organizacién de emergencias.

e Actuaciones en un plan de emergencia interior (PEI).
¢ Informacién de apoyo para la actuacion de emergencia.
e Cartel divulgativo del Plan de emergencia interior.

e Simulacros.

e Recuerde lo mas importante.

e Resumen.

Autoevaluacion.

Capitulo VIII. Primeros auxilios:

e Introduccion.

e ¢Qué son los primeros auxilios?

e Activacion del sistema de emergencia.

e Los eslabones de la cadena de socorro.

e La formacién en socorrismo laboral.

e La evacuacion primaria de un accidentado.

e Cadena de supervivencia.

o Soporte vital.

= Soporte vital basico en el adulto.
= RCP basica en pediatria.

e Hemorragias.

e Esguincesy fracturas.

e Golpe de calor y deshidratacion.

e El botiquin en el lugar de trabajo.

e Recuerde lo més importante.

e Resumen.

Autoevaluacion.

Capitulo IX. El control de la salud de los trabajadores:

o Introduccion.

¢ Definicion de vigilancia de la salud.

e La vigilancia de la salud de los trabajadores en el marco de la Ley de PRL y el reglamento de los servicios de
prevencion.

e Objetivos de la vigilancia de la salud.

e Las técnicas de vigilancia de la salud.

¢ Integracion de los programas de vigilancia de la salud en el programa de prevencion de riesgos laborales.

e Recuerde lo méas importante.

e Resumen.

Autoevaluacion.




Capitulo X. Organizacion del trabajo preventivo: rutinas basicas:

e Introduccion.

e La gestion de la prevencién de riesgos laborales en una empresa.
¢ El sistema de gestion de la prevencién de riesgos laborales.

¢ Planificacion de la actividad preventiva.

e Responsabilidades.

e Formacion.

e Documentacion.

e El control de las actuaciones.

e Auditorias.

e Modalidades de recursos humanos y materiales para el desarrollo de actividades preventivas.
e Resumen.

e Autoevaluacion.

Capitulo XI. Organismos publicos relacionados con la seguridad y salud en el trabajo:

e Introduccion.
¢ Instituciones y organismos internacionales.
o OIT.
o La Union Europea.
= Las instituciones de la Union.
= Ofras instituciones y érganos de la Union.
= Organismos Nacionales.
= Organismos de caracter autonémico.
e Recuerde lo mas importante.
e Resumen.
e Autoevaluacion.

Médulo Il. Riesgos especificos:

Introduccion:

e Introduccion.

e Funciones.

e Quién puede ejercer la fisioterapia.

e Procesos en los que interviene la fisioterapia.
e Especialidades.

e Posibles efectos secundarios.

o Fisioterapia y rehabilitacion.

e Modelos de la salud usados en la fisioterapia.
e Campo laboral.

e Legislacion.

e Resumen.

Autoevaluacion.

Capitulo I. Riesgos en los lugares y espacios de trabajo:

e Introduccién.
e Normativa.




e Factores de riesgo.

e Condiciones constructivas del lugar de trabajo.
e Condiciones ambientales.

e [luminacion.

e Servicios higiénicos y lugares de descanso.

o Material y locales de primeros auxilios.

e Orden, limpieza y mantenimiento.

e Resumen.

Autoevaluacion.

Capitulo Il. Riesgos de seguridad:

¢ Riesgos eléctricos.
o Introduccion.
Conceptos.
Factores condicionantes.
Riesgo de contacto eléctrico.
Evaluacion de riesgos eléctricos.

o Dafios de la electricidad sobre el cuerpo humano.

o Medidas de proteccion.
¢ Riesgo de caida de personas al mismo nivel.
¢ Riesgo de caida de personas a distinto nivel.
¢ Riesgos de almacenamiento.

o Introduccion.

o Almacenamiento interior.
Almacenamiento exterior.
Apilamiento de materiales y almacenamiento en estanterias y estructuras.
Riesgos.

Medidas de prevencion.

o Medidas de proteccion.
¢ Riesgo de incendio.

o Introduccion.

o Generalidades.

o La evaluacion de riesgos.

o El desarrollo de un incendio.

o Medidas prevencién de incendios.

o Técnicas de prevencion.

o Medidas de proteccion de incendios.

o Organizacion de la seguridad.

o Equipos de emergencia.

o Deteccion de incendios.

o Medidas de extincion de incendios.

o Agentes extintores.

o Medios de extincion.
¢ Residuos médicos.

e Sustancias peligrosas y nocivas.

o Introduccion.

o Clasificacion de sustancias segun RD.363/1995 de 10 marzo.

o Vias de entrada.

Sefializacion.
Sustancias corrosivas e irritantes.

o

o

o

o
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o Sustancias comburentes.

o Sustancias que presentan riesgo de explosion.

o Sustancias extremadamente inflamables, muy inflamables e inflamables.
¢ Riesgos a disolventes.

o Introduccion.

o Normativa.

o Efectos de la salud.

o Medidas de control.

o Riesgos para la salud humana.

o Prevencion y control.

o Utilizacién de ropa y equipos de proteccion personal.

o Formacion e informacion.

o Vigilancia de la salud.
e Riesgos de agresividad en pacientes.

o Introduccion.
Manifestaciones clinicas de la agresividad.
Patologias asociadas al desarrollo de conductas agresivas.
Abordaje psicofarmacolégico de la agresividad.
Tratamientos.
Tipos de agresividad.
Riesgo de agresiones.

o Prevencion.
e Resumen.
e Autoevaluacion.

[¢]

[¢]

[¢]

o

o

[¢]

Capitulo Ill. Riesgos higiénicos-fisicos-quimicos-biolégicos:

e Microclima.
o Introduccion.
Espacio disponible.
Ventilacion.
Humedad relativa.
Temperatura.
lluminacion.
o Medidas preventivas relacionadas con el microclima.
e Trabajos expuestos a ruido.
o Introduccion.
Generalidades.
Normativa reguladora.
Riesgos y dafios que puede ocasionar.
o Evaluacion y mediciones.
o Control del ruido.
¢ Radiaciones no ionizantes y radiaciones ionizantes.
o Introduccion.
Tipos de radiaciones.
Normativa.
Radiaciones no ionizantes.
Radiaciones ionizantes.
Efectos de las radiaciones.
Dafio biologico.
Clasificacion del personal expuesto a radiaciones ionizantes.

[¢]

[¢]

[¢]

[¢]

[¢]

o
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[¢]
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o Definicion de zonas en funcion del tipo de riesgo.
o Medidas de proteccion.
o Vigilancia médica de los trabajadores profesionalmente expuestos.
o Sefializacion.
¢ Riesgo de estrés térmico frio - calor.
o Introduccion.
o Dafios que produce en el cuerpo.
o Determinacion del riesgo de estrés térmico.
o Medidas de actuacion.
¢ Riesgos quimico, gases anestésicos.
o Introduccion.
o Normativa y criterios de referencia.
o Clasificacion de los agentes quimicos.
o Evaluacion de riesgos.
Vias de entrada.
La encuesta higiénica.
Medidas de prevencion y control de las exposiciones.
Identificacion de productos quimicos.
Almacenamiento de productos quimicos.
Manipulacién de productos quimicos.
o Riesgos por contaminantes quimicos.
= Riesgos mas frecuentes en la industria quimica inorganica.
= Riesgos en la industria quimica organica.
o Riesgos quimicos en ambiente médico.
o Gases anestésicos.
o Otras sustancias.
= Oxido de etileno.
= Formaldehido.
= Sustancias quimicas productoras de dermatitis.
= Mercurio.
e Polvos y aerosoles.
o Introduccion.
o El sindrome del edificio enfermo (SEE).
o Aerosolizacion.
o Dafios sobre el organismo.
Medios de prevencion.
Las enfermedades por hipersensibilidad.
o Enfermedades contagiosas.
¢ Riesgos a los citostaticos.
o Introduccion.
o Definicion y clasificacion.
o Efectos sobre la salud.
o Vias de exposicion.
o Prevencion de los riesgos derivados de su manipulacion.
o Vigilancia de la salud del personal expuesto.
o Proteccién operacional.
o Formacion - informacién del personal.
o Preparacion, técnica y equipos.
o Eliminacion de residuos.
o Tratamiento de las excretas.
o Actuacion ante exposiciones accidentales.

o

[¢]




o Legislacion aplicable.
o Conclusiones.
o Alergias.
o Introduccion.
o El mecanismo de reaccion alérgica.
o Prevencion.
¢ Infeccion, desinfeccion, esterilizacion.
o Introduccion.
o Desinfeccion.
o Esterilizacion.
e Los riesgos bioldgicos.
o Introduccion.
o Conceptos y caracteristicas.
o Clasificacién de los agentes bioldgicos.
o Vias de entrada en el organismo.
Actividades con riesgos bioldgicos.
Dafos sobre el organismo.
Medios de prevencion.
Recomendaciones especificas por areas de atencion médica.
Estrategias generales de prevencion.
Precauciones universales estandar.
Actuacion ante una salpicadura de sangre o liquidos corporales en piel intacta.
Exposicién de los ojos 0 membranas mucosas.
Salpicaduras o derrames de material infeccioso.
Protocolo de actuacion ante exposiciones accidentales a sangre.
o Conclusiones y recomendaciones.
e Anexos.
e Resumen.
e Autoevaluacion.

[¢]

[¢]

[¢]

o

o

Capitulo IV. Riesgos ergonémicos, movilizacion de enfermos, posturas y manipulacion de cargas:

Introduccion.

Principios preventivos.

Las lesiones de espalda.

Proteccion de la espalda.
o Normas generales de elevacion de cargas.
o ¢,Cémo prevenir los problemas de espalda?

Ejemplos de movilizaciones.

Anexos.

Resumen.

e Autoevaluacion.

Capitulo V. Riesgos psicosociales:

e Estrés laboral en personal médico.
o Introduccion.
Normativa laboral.
El estrés como riesgo laboral en el personal médico.
Concepto de estresor.
Tipos y clases de estresores.

o

o

o

o




o Concepto de respuesta de estrés.
o Caracteristicas de las situaciones de estrés.
o Fases de la respuesta de estrés.
o Fuentes de estrés. Tipos de estresores laborales.
o Tipos de estresores laborales.
o Consecuencias del estrés laboral.
o Evaluacion del estrés laboral.
o Prevencion del estrés.
o Qué es el sindrome de Burnout.
o Manejo del estrés laboral.
o Conclusiones.
e Fatiga mental.
Introduccion.
o Caracteristicas.
Definicion.
Fatiga y (actividad, motivacion y absentismo).
Tipos de fatiga.
Medidas para afrontar y prevenir la fatiga.
Incidencia de la turnicidad en la salud.
Introduccion.
Sindrome del trabajador nocturno.
Patologia de la turnicidad.
o Conclusiones sobre la turnicidad.
o Vigilancia de la salud.
Anexos.
Resumen.
Autoevaluacion.

[¢]

[¢]

[¢]

[¢]

[¢]

o

[¢]

[¢]

Capitulo VI. Riesgos administrativos en instalaciones médicas:

e Introduccion.
e El disefio de la prevencion.
e Riesgos y su prevencion.
e Caracteristicas de un equipamiento adecuado.
Entorno de trabajo.
Mobiliario. Caracteristicas y dimensiones minimas de la silla y de la mesa de trabajo.
Equipo informético. Caracteristicas de la pantalla del ordenador y del teclado.
Programas informaticos. Facilidad de uso y forma en la que se presenta la informacion.
e Consejos para mejorar la configuracién de su puesto de trabajo.
o Distribucién de espacios en el entorno de trabajo.
o Ajuste de la silla de trabajo.
o Disposicién de elementos de trabajo sobre la superficie de la mesa.
e Cuadro de sugerencias.
e Resumen.
Autoevaluacion.

[¢]

[¢]

o

o

Capitulo VII. Riesgos laborales en la central de esterilizacién:

e Introduccion.
e Tipos de esterilizacion.
e Lugares de trabajo y descanso en la CE.




Riesgos fisicos.

Riesgo biolégico en la CE.

Riesgos eléctricos en el campo de trabajo en CE.
Riesgos medio ambientales en CE.

Riesgos ergondmicos: Recomendaciones generales.
Contaminantes quimicos.

Resumen.

Autoevaluacion.

Capitulo VIII. Riesgos viales:

e Introduccion.

e Eltiempo de reaccion.

e La seguridad de los automdviles.
e Los cinturones de seguridad, otros sistemas de retencion.
e Apoyacabezas.

e Neumadticos.

e Utilizacion de los frenos.

e COmo evitar los derrapes.

e El estado fisico del conductor.

e Los peligros de la via.

e La sefializacion.

e Resumen.

Autoevaluacion.

Capitulo IX. Riesgo y prevencién de las enfermedades alimentarias (ETAS):

e Introduccion.
Factores y agentes patdgenos que posibilitan la aparicion de ETAs.
o Agentes patdgenos relacionados con la ETAs.
Bacterias.
Virus.
Hongos.
= Parasitos.

Vias de transmisién de las ETAs.
e Cinco claves para la inocuidad de los alimentos.
e ETAs causadas por microorganismos.

o Infecciones de origen bacteriano.

o Infecciones de origen virico.
e Intoxicacion alimentaria por toxinas.
e Enfermedades causadas por parasitos.
e ETAs causadas por otros agentes patdgenos.

o Aditivos alimentarios.
Ingesta Diaria Admisible (IDA).
Ingesta Diaria Potencial (IDP).
Nitratos y nitritos.
Dioxinas.
e Intoxicaciones por plaguicidas.
e Priones.

o Introduccion.

o Resefia historica.

o

o

o

o




[¢]

Enfermedades actualmente atribuidas a los priones.

¢ Qué es la encefalopatia espongiforme bovina o mal de las vacas locas?
Etiologia y patogenia de la enfermedad.

Diagnostico y profilaxis.

e Resumen.

e Autoevaluacion.

[¢]

o

o

Unidad II: Avances en fisioterapia aplicada a una escuela de espalda para personal hospitalario

Capitulo I. Introduccién:

e Introduccion.

Capitulo II. Historia de la escuela de espalda:

e Historia de la escuela de espalda.

Capitulo Ill. Anatomia de la columna vertebral:

¢ Anatomia de la columna vertebral.

Capitulo IV. Qué es la escuela de espalda:

e ;Qué es la escuela de espalda?

Capitulo V. De donde puede provenir el dolor:

e ¢ De donde puede provenir el dolor?

Capitulo VI. El estudio de la carga:

o El estudio de la carga.

Capitulo VII. Manipulacion manual de cargas:

e Manipulacion manual de cargas.

Capitulo VIII. Estudio del trayecto:

o Estudio del trayecto.

Capitulo IX. Regla del no dolor:

e Regla del no dolor.

Capitulo X. Ejercicios de estiramientos:

e Ejercicios de estiramientos.




Capitulo XI. Elaboracion de una escuela de espalda:

e Elaboracion de una escuela de espalda.

Capitulo XII. Objetivos a conseguir:

e Objetivos a conseguir.

Capitulo XIll. Ambito de la intervencion:

o Ambito de la intervencion.

Capitulo XIV. Descripcion detallada:

e Descripcion detallada.

Capitulo XV. Dificultades y limitaciones:

¢ Dificultades y limitaciones.

Capitulo XVI. Plan de trabajo:

e Plan de trabajo.

Capitulo XVII. Evaluacién:

e Métodos para levantar una carga de forma adecuada.
e Aplicacién del diagrama de decisiones (evaluacién de los riesgos).
e Obtencién de datos (de la manipulacion, ergonémicos e individuales).

Capitulo XVIII. Aplicabilidad y utilidad préctica:

e Aplicabilidad y utilidad practica.




Metodologia

El desarrollo del programa académico se realizara en linea mediante el Campus Virtual de la Universidad, esta
plataforma digital permanecerd disponible 24 horas los 365 dias del afio, de igual forma se encuentra adaptada a
cualquier dispositivo mavil, tablet o computadora. El alumno contara con el apoyo docente de todo un equipo
especializado en la materia. Las tutorias se realizaran mediante email (tutoriasaula@esheformacion.com), Teléfono: 656
34 67 49, WhatsApp: 656 34 67 49 o a través del sistema de mensajeria que incorpora el Campus Virtual.

Dentro de la plataforma encontrarés:

e Guia de la plataforma.

Foros y chats para contactar con los tutores.
Temario.

Resumenes.

Videos.

Guias y protocolos adicionales.
Evaluaciones.

Seguimiento del proceso formativo.



https://www.esheformacion.com/cu/fisioterapia/diplomado/diplomado-en-fisioterapia

